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tyle kosztuje tubka
madci, ktéra przynosi
ulge poparzonym
gornikom z kopalni
Wujek-Slask. Wystarcza
na jeden dzien.
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Eugeniusz Karasinski: Wizerunek
zwigzku trzeba kreowac od podstaw,
od najnizszego szczebla, chwali¢ sie
wlasnymi sukcesami. swonas

Przedstawiciele 12 zwigzkéw zawodowych podpisali w ubiegly piatek porozumienie z zarzadem Kompanii Weglowe;.
Zwiazkowcy sa zadowoleni z kompromisu, odwolali planowane akcje strajkowe i zadeklarowali, Ze do
konca roku w Kompanii zostanie zachowany spokdj spoteczny.

Wspolny sukces

0 porozumienie jest

obopdlnym sukce-

sem obu stron, czyli

zarzaduizwiazkéw

zawodowych. Dla
nas najwazniejsze jest to, ze
antypracowniczy projekt
strategii funkcjonowania
Kompanii trafit do kosza,
a jednoczesnie, jako repre-
zentacja pracownikow, zy-
skaliSmy to, ze w przyszto-
Sci bedziemy mieli wigkszy
wplyw na funkcjonowanie
naszej firmy - ocenia Do-
minik Kolorz, szef gérniczej
Solidarnosci.

Zgodnie z porozumieniem
zarzad Kompanii wycofat w
catosci nowy projekt strate-
gii funkcjonowania firmy do
roku 2015, ktéry zaktadat li-
kwidacje kilkunastu tysiecy
miejsc pracy, likwidacje kopalii
iznaczace ograniczenie wydo-
bycia. Nadal bedzie obowig-
zywala strategia z 2007 roku,
awszelkie zmiany w tej stra-
tegii moga by¢ wprowadzone
jedynie w trybie szczegétowej
konsultacji i opinii zwiazkow
zawodowych.

Foto: TSD

Porozumienie gwarantuje m.in. 3-procentowy wzrost wskaznika wynagrodzen w KW w tym roku

W porozumieniu zapisano
takze gwarancje zatrudnienia
do 2015 roku dla wszystkich
pracownikéw Kompanii We-
glowej, poza pracownikami
administracji. Ale jedno-

cze$nie zarzad zapewnil, ze
w przypadku planowania
redukcji zatrudnienia wsréd
pracownikéw administraciji,
wecze$niej bedzie negocjowat
ze zwigzkami pakiet socjal-

ny dla zwalnianych. - Chce
podkresli¢, ze w przypadku
takiej préby redukgji zatrud-
nienia, wszyscy pracowni-
cy administracji, ktérzy sa
cztonkami NSZZ Solidar-

Antypracowniczy
projekt strategii
trafit do kosza,

a zwigzki bedag miaty
wiekszy wptyw na
funkcjonowanie firmy.

nos$¢ moga by¢ spokojni,
ze bedziemy skutecznie re-
prezentowac ich interesy —
podkresla Kolorz

Porozumienie gwarantuje
réwniez 3-procentowy wzrost
wskaznika wynagrodzen
w KW w tym roku. Czes¢
tego wzrostu bedzie do dys-
pozycji zarzadu Kompanii
w specjalnej puli motywacyj-
nej przeznaczonej dla kopalf
i zaktadéw, ktore wypelnia
zaloZenia tegorocznego Planu
Techniczno-Ekonomicznego.
— Byt to trudny punkt nego-
cjacji, ale ten zapis oznacza,
ze wynagrodzenia wszystkich
pracownikéw wzrosna, a juz
na pewno realnie nie beda
spadac —dodat szef gérniczej
Solidarnosci

w Kompanii Weglowej

Dominik Kolorz podkresla
tez, ze obowiazujaca strategia
nie przewiduje likwidacji kopal-
ni Halemba-Wirek, ani zadnej
innej kopalni. Uzgodniono, ze
jesli chodzi o przysztos¢ kopalni
Halemba-Wirek, to specjalny
zespot, ktory zajmuje sie tym
problemem, ustali proces na-
prawczy tej kopalni.

Jesli chodzi o pracowni-
kéw kopalni Bolestaw Smiaty,
ktdéra ma zosta¢ przekazana
do grupy Tauron, to ustalo-
no, ze u nowego wiasciela
beda mieli zagwarantowany
obecny poziom zatrudnienia
i ptac. Jesli ten warunek nie
zostanie spetniony, to nie doj-
dzie do przekazania kopalni
do grupy Tauron.

Ze swej strony zwigzki za-
deklarowaty w porozumieniu,
ze do konica roku zostanie za-
chowany spokdj spoteczny
w Kompanii Weglowej, a zapla-
nowaneizapowiedziane przez
Sztab Protestacyjno-Strajkowy
12 central zwiagzkowych akcje
strajkowe w najblizszym cza-
sie, zostaly odwotane.

GRZEGORZ PODZORNY

Patowa sytuacjaw

Juz od ponad dwéch tygo-
dnie salowe ze Szpitala Spe-
cjalistycznego w Dabrowie
Gorniczej prowadzg protest
okupacyjny w dabrowskim
magistracie. Mimo gestéw
dobrej woli ze strony prote-
stujacych pan i préb rozwia-
zania konfliktu przy udzia-
le mediatora, sytuacja nie
ulega zmianie. Wiadze Da-
browy Gérniczej utrzymuja,
ze problem salowych, to nie
jest ich problem.

- Wiodarze Dabrowy za-
chowuja sie tak, jakby nie
dostrzegali ani pan prote-
stujacych przed gabinetem

prezydenta, ani miasteczka
salowych w holu. Dlatego od
poniedziatku 20 wrze$nia,
w godzinach pracy urzedu,
za pomoca naszych zwigz-
kowych wuwuzeli, trabek
i gwizdkéw przypomina-
my prezydentowi, radnym
iurzednikom miasta, ze jeste-
$my i czekamy na interwencje
—moéwi Elzbieta Zuchowicz,
przewodniczaca Solidarno-
Sci w dgbrowskim Szpitalu
Specjalistycznym.

Salowe sa wspierane przez
ich rodziny i dzieci. W cza-
sie weekendu spotkali sie
na odlegtos¢, poniewaz pro-

testujace panie nie mogty
opusci¢ budynku. W ponie-
dziatek wspdlnie pikietowali
przed urzedem i informowali
mieszkancéw miasta o przy-
czynach protestu i okupacji
magistratu.

Okupacja urzedu rozpo-
czeta sie 7 wrze$nia. Ponad
30 pan protestuje w obronie
swoich warunkéw pracy
po zmianie firmy sprzata-
jacej w szpitalu. Salowe od
2004 r. pracowaly w firmie
Aspen, ktéra wygratawéwczas
przetarg na jego sprzatanie
iprzejeta zatrudnione w nim
salowe. Podpisano porozu-

abrowie Gorniczej

Foto: TSD

—

- Salowe przypominajg nieustannie prezydentowi, radnym
i urzednikom miasta, ze sg i czekajg na rozwigzanie problemu

mienie gwarantujace im prace
i ptace. Niedawno nowy
przetarg wygrata Spétdzielnia
Inwalidéw Naprzdéd, ktéra
jednak odmoéwita przejecia
salowych na tych samych
zasadach, czyli zatrudnienia
na czas nieokreslony.
Salowe ztozyty pozwy do
sadu pracy o ustalenie praco-
dawcy, Nawniosek Piotra Dudy,
szefa Slasko-Dabrowskiej So-
lidarnosci Pafistwowa Inspek-
cja Pracy wszczeta kontrole w
dabrowskim szpitalu i w obu
firmach sprzatajacych szpital
— Aspen i Naprzdod.
POD
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LIczBA tygodnia

tylu prezesow spotek weglowych zosta-
to zdymisjonowanych przez wicepre-
miera i ministra gospodarki Waldemara
Pawlaka po tym, jak prokuratura w Ka-
towicach postawita im zarzuty korupcji.
Odwotanemu prezesowi Katowickiego
Holdingu Weglowego Stanistawowi G.
Sledczy zarzucajg przyjecie tapéwek na
kwote 186 tys. zt; z kolei dotychczaso-
wy prezes Kompanii Weglowej Mirostaw
K. miat przyjaé 16 tys. zt. Wedtug pro-
kuratury przyjmowali oni tapéowki w za-
mian za preferowanie wybranych pod-
miotow kooperujacych z gérnictwem.
Wsréd podejrzanych sa rowniez byty
prezes Jastrzebskiej Spotki Weglowej
Leszek J. i byty prezes KW i KHW Mak-
symilian K.

W sumie zarzutami objeto 10 oséb,
bytych i obecnych cztonkéw zarzadéw
spotek weglowych oraz dyrektoréw ko-
pali. Podejrzani pozostali na wolnosci,
ale muszg wptaci¢ wysokie poreczenia
majatkowe od 80 tys. do 200 tys. zto-
tych. Najwyzsze, w kwocie 200 tys. zt,
Leszek J., z kolei Stanistaw G. i Maksy-
milian K. po 100 tys. zi.

W ubiegtym tygodniu funkcjonariusze
ABW przeprowadzili kilkadziesiat prze-
szukan w mieszkaniach i firmach,

w ramach sledztwa dotyczacego podej-
rzenia popetnienia w latach 2003-2008
przestepstw korupcyjnych przez osoby
petnigce funkcje kierownicze w sekto-
rze wegla kamiennego. Wczesniej

w ramach tego Sledztwa zarzuty ko-
rupcji przedstawiono m.in. dyrektorom
kilku kopaln.

Pielgrzymka
Ludzi Pracy

Tegoroczna, Ogodlnopolska Pielgrzymka Ludzi Pracy,
w ktérej co roku uczestniczg tysigce wiernych, byta
dziekczynieniem za czerwcowa beatyfikacje ks. Jerzego
Popietuszki, patrona Solidarnosci oraz za 30 lat istnie-
nia NSZZ Solidarnos¢.

Centralnym punktem spotkania byta msza sw. na Jasnej
G6rze pod przewodnictwem bp. Kazimierza Ryczana, Krajo-
wego Duszpasterza Ludzi Pracy. Homilie wygtosit bp Antoni
Dydycz, biskup diecezji drohiczynskiej.

W kazaniu bp. Dydycz méwit o aktualnych problemach
w Polsce. Wspomniat o duzym bezrobociu i masowych wyjaz-
dach Polakéw za granice w poszukiwaniu pracy. — To strasz-
liwa choroba naszego panstwa, ze nie jest w stanie zapewnic
miejsc pracy kazdej dziewczynie i kazdemu chtopcu — powie-
dziat hierarcha.

Duchowny odniést sie rowniez do obecnej sytuacji zwigz-
ku oraz wyzwan, ktdre czekaja Solidarno3¢ w przysztosci —
Wiele bedzie zalezato od tego, jaki duch bedzie panowat
w 30-letniej Solidarnosci. Czy wystraszy sie agresji i podda
sie prébom rozbicia, czy tez okaze sie wewnetrznie silna
moca wiary. Ufamy, Ze to drugie bedzie rzeczywiscie. Wiemy
bowiem, Ze robotnik w pojedynke niewiele osiggnie, albo
nawet nic. — podkreslit bp. Dydycz
. Przed msza przewodniczacy NSZZ Solidarnosc Janusz
Sniadek wniést na ottarz relikwie btogostawionego
ks. Jerzego, ktdre pozostang na Jasnej Gorze jako dar dla
sanktuarium. — Nie damy sobie zamkng¢ ust oskarzeniami
0 mieszanie sie do polityki. Wygrali$my wolnos¢, bo byli-

Smy razem. Nie damy sie sktoci¢, nie damy sie podzieli¢, bo
chcemy wygra¢ lepszg Polske dla nas i dla naszych dzieci. Pod
hastem ,Zorganizowani majg lepiej” bedziemy budowa¢ zwia-
zek, powiekszac nasza wspdlnote — powiedziat Sniadek

Z okazji 30. rocznicy powstania zwigzku, Solidarnos¢
ufundowata pamiagtkowy ryngraf z wizerunkiem Matki Bozej
na Sciane Kaplicy Cudownego Obrazu, ktéry podwiecit bp Ka-
zimierz Ryczan.

£K, DIKK
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TRZY pytania

Dominik Kolorz, szef gérniczej Solidarnosci

To sukces pracownikow i zarzadu

Nowy projekt strategii funkcjonowania
Kompanii Weglowej do roku 2015 tra-
fit kosza. Odrzucenie strategii to chyba
najwazniejszy zapis porozumienia po-
miedzy zwigzkami zawodowymi a za-
rzadem KW?

—Tobylonasze fundamentalne zadanie

podczas negocjacji. Wiasnie nowy projekt
strategii spowodowat caty konflikt, bo za-
kladat to, co dla pracownikéw jest najgor-
sze, czyli likwidacje kopaln, zmniejszenie
mocy wydobywczych, zamroZenie plac,
redukcje zatrudnienia i trwalg likwidacje
miejsc pracy. Ale chcialbym tez podkreslic,
Ze to porozumienie jest obopdlnym sukce-
sem —i pracownikéw i zarzadu. A pierwszy
punkt porozumienia jest w gruncie rze-
czy zapisem partnerskim, ktéry powinien
spowodowad, Ze nie bedziemy juz w nie-
skonczonos¢ spotykac sie na barykadach,
tylko bedziemy siada¢ do stotu rozméw;
aby wspdlnie znajdowac rozwigzania
najbardziej korzystne dla pracownikéw
idla przedsiebiorstwa.
Podkreslat Pan tuz po podpisaniu poro-
zumienia, ze dzigki zapisom tego doku-
mentu, zwigzki zawodowe beda mialy
wiekszy wptyw na dziatalnosé firmy. A
jak to wygladato wczesniej ?

— Role zwigzkéw zawodowych proé-
bowano marginalizowac. Szczegdlnie
w ostatnim czasie zarzad bardzo spryt-

Zwiqzki bedg miaty
wigkszy wplyw na
strategiczne decyzje
dotyczqce przysziosci
Kompanii.

nie usilowat przekonywag, ze jedynym
organem, u ktérego cokolwiek musi opi-
niowac jest Rada Pracownikéw. Ale Rada
Pracownikéw poza tym, ze otrzymuje
jakies dokumenty, czyli ma dostep do
informacji, to tez niewiele moze. Zarzad
moze odrzuci¢ opini¢ Rady bez zadnego
uzasadnienia. Tymczasem w podpisanym
w piatek porozumieniu ustalilismy, ze
strategiczne decyzje dotyczace przysziosci
Kompanii beda podejmowane w trybie
konsultacji i opiniowania ze zwiazkami
zawodowymi. Co to oznacza w prakty-
ce? Prosty przyktad. Jesli zwiazki wydaja
negatywna opinie na temat likwidacji
czesci jakiej$ kopalni, to zarzad musi
kompletnie i szczegétowo uzasadnic,
dlaczego te opinie odrzuca. Moze nie
jest to pelnoprawne wspétdecydowanie
o dziatalnosci firmy; ale z pewnoscia jest
to zobowiazanie do wspdlnego dbania
0 nasze przedsigbiorstwo.

Jaki wptyw na przebieg negocjacji w Kom-
panii miaty zarzuty korupcyjne, jakie w
tym samym czasie prokuratura stawiata
bytym i obecnym prezesom goémiczych
spotek, w tym prezesowi KW?

— W czwartek nie miato to zadnego
znaczenia dla przebiegu rozmow, ale
w piatek juz tak. Przy czym musze uczciwie
powiedziec, ze miato to wplyw pozytyw-
ny. Spor o zapis punktu pierwszego poro-
zumienia, ktéry w czwartek wydawat sie
nierozwigzywalny, w piatek w potudnie
przestat by¢ problemem. Czyli ABW ma
swdj udziat w pozytywnym zakoniczeniu
negocjacji. A méwiac juz zupetnie bez
sarkazmu, to byliémy troche zaskoczeni
tym, ze decydenci z branzy zachowywa-
Ii sie sie tak, jak gdyby nic sie nie stato.
W cywilizowanym kraju, prezesi po po-
stawieniu takich zarzutéw powinni si¢
odda¢ do dyspozycji wiasciciela i zosta¢
niezwlocznie odsunieci od petnionych
funkgji. Wicepremieriminister gospodarki
Waldemar Pawlak stanat w konicu wezoraj
nawysokosci zadania i odwolat prezeséw
zzajmowanych stanowisk. Mamy nadzie-
je, ze przygotowujac nowa obsade tych
stanowisk weZmie pod uwage zar6wno
nieskazitelnos¢ kandydatéw jak iich me-
rytoryczne przygotowanie do petnienia
takiej funkciji.

POD

Czerwony Warynski
do wymiany

ieniadze, ktérymi postugiwano sie w
PPolsce w okresie PRL i na poczatku

lat 90., sa nadal wazne. Co prawda
juz nie zaptacimy nimi w sklepie, ale nadal
mozemy je wymieni¢ w banku.

Narodowy Bank Polski przypomina, ze
stare banknoty imonety mozna wymienia¢
tylko do korica roku. Wéwczas oficjalnie
zakonczy sie denominacja, ktérarozpoczeta
si¢ 1 stycznia 1995 1.

JakpodajeNBB w domach Polakéwnadal
znajduja sie stare pieniadze o wartoéci ok. 170
mln zt — Suma ta mozZe robi¢ wrazenie, ale
to nie jest duzo. 99,8 proc. pieniedzy starej
emisji juz zostato wymienionych — méwi
»Rz” Michat Rudy, wicedyrektor Departa-
mentu Emisyjno-Skarbcowego NBP.

Mimo ze od denominacji minetojuz 15
lat, dobanku centralnego wciaz zglaszaja sie
ludzie posiadajacy stare pieniadze.—Rocznie
warto$¢ tych wymian siega milionanowych
zlotych—-mdéwi Rudy. Jego zdaniem w tym
roku w zwigzku z zakonczeniem wymiany
zainteresowanie powinno by¢ wieksze.

Aby wymieni¢ pienigdze, nie trzeba fa-
tygowac sie do NBP w Warszawie.—Mozna
to zrobi¢ we wszystkich 16 oddziatach
okregowych NBP dziatajacych na terenie
catego kraju oraz w kazdym banku ko-
mercyjnym, ktéry prowadzi dziatalno$¢
kasowa —mowi Rudy.

—Nie wiedziatem, Ze te pienigdze sa jesz-
cze wazne —nie kryje zaskoczenia Andrzej
Lukaszewski z Poznania. — Gdzie§ mamich
jeszcze troche schowanych, ale nie wiem,
czy w ogdle oplaca sie je wymieniac.

Rzeczywidcie, jesli ktos nie ma duzo sta-
rych banknotéw; to na wielkie pieniagdze
nie ma co liczy¢. Za popularng czerwona
stéwe z Waryriskim dostaniemy dzis zale-
dwie 1 grosz. Najnizsza kwota podlegajaca
wymianie jest wlasnie 100 starych ztotych.
Jedli kto$ chciatby wymieni¢ monety czy
banknoty o nizszych nominatach, to musi
z nich uzbierac takg kwote. Czes$¢ ludzi

zachowuje stare pieniadze, gdyz liczy, ze
kiedy$ moga by¢ duzo warte. — Nic z tego
—moéwi Bartosz Wojtczak z serwisu E-nu-
mizmatyka.pl.— Wladnie dlatego, ze wciaz
tak wielu ludzi ma te pieniadze w swoich
szufladach, ich warto$¢ kolekcjonerska jest
praktycznie zadna. Przychodza do nas lu-
dzie z catymi siatkami monet z okresu PRL,
ktdre nie maja Zadnej wartosci. Juz lepiej
oddac je do skupu ztomu.

Zdarzaja sie jednak wyijatki. — Za nie-
typowy banknot 1000 zt z Mikotajem
Kopernikiem z lat 60. niektérzy kolekcjo-
nerzy oferowali nawet kilkanascie tysiecy
zlotych — méwi Michat Rudy. — Ale i za
dobrze zachowany banknot 20-ztotowy z
Romualdem Trauguttem mozna czasem
dostac kilkanascie ztotych.

» rp.pl, 21 wrzesnia 2010,
Jarostaw Strozyk

Zloty na szarym
koncu

ak silny jest nasz ztoty? Analitycy
walutowi przygotowali zestawienie

Swiatowych pieniedzy. poréwnujac
jak bardzo zmieniat sie kurs w stosunku do
dolara. Okazato sie, Ze nasz ztoty jest jedna
z najstabszych walut. Gorsze s3 tylko pie-
nigdze, ktérymi postuguja sie Wyspy Sw.
Tomasza, Uganda, czy Wenezuela. Polska
waluta ma sie czego wstydzi¢ - pisze ,,Puls
Biznesu”. Gazeta dotarta bowiem do ze-
stawienia 132 walut $wiata. Ztoty zanoto-
wat, wedtug analitykéw Bloomberga, az
14-proc. wahania kursu wobec dolara. To
wystarczyto, by znaleZ¢ sie w ogonie staw-
ki Tabele zamykajg bowiem dobra z Wysp
Sw. Tomasza i Ksiazecej, andyjski szyling,
rumuriski lej, escudo z Republiki Zielonego
Przyladka, wegierski forint, serbski dinar i
wenezuelski boliwar.

Aktona czele? Tu tezduze zaskoczenie.
Bo okazuje sig, ze ze znanych walut pierw-
szy pojawia sie jen, ktéry zajmuje dopiero

6sme miejsce. Na pierwszym miejscu, jako
pieniadz ktéry najwiecej zyskat do dolara
jest colon z Kostaryki. W pierwszej tréjce
mamy tezkolumbijskie pesety imalezyjskie
ringgity, ktére takze okazaty si¢ silniejsze
od amerykanskiej waluty.

» www.dziennik.pl, 21 wrzesnia 2010

o L
W jakich zawodach
[ [ L L] L] L]
jest najwiecej singli

nny sznurem nie za mundurem,
P.':le za... bagazowym. Z Diagnozy

Spotecznej 2009 wynika, ze jedynie

8 proc. pracujacych w tym zawodzie nie
ma statego partnera.

Malo singli jest réwniez wéréd ogrodni-
kéw, kierownikéw, gérnikéw i kierowcdw.
Tuzzanimi uplasowali sie kojarzeni ze zna-
nym powiedzeniem zotierze — wynika z
informacji firmy Sedlak & Sedlak.

Najwiecej ,,samotnych serc” jest wiréd
recepcjonistéw. Az 40 proc. sposréd przed-
stawicieli tej profesji zadeklarowato, Ze nie
ma statego partnera. Singlem jest Srednio
co trzeci informatyk, inzynier, nauczyciel
akademicki czy specjalista nauk spotecz-
nych.

Zycie w pojedynke czesto prowadza
tez sprzedawcy i ekonomisci (28 proc.)
oraz robotnicy (27 proc.) i pracownicy
administracji publicznej (25 proc.).

Brak partneranie zawsze udaje sie zrekom-
pensowaé wieksza liczba przyjaciét. Wiréd
profesji analizowanych w badaniu miato to
miejsce jedynie w kilku przypadkach.

Na przyklad wéréd nauczycieli szkét
wyzszych, gdzie wysoki odsetek singli
idzie w parze z duza liczba przyjaciét. W
pozostatych, ,singlowych” zawodach ilos¢
przyjacielskich relacji byla wyraznie nizsza.
Nabrak towarzystwa nie powinni narzekac¢
zoierze. Stosunkowo rzadko sa singlami
imaja Srednio niemal 9 przyjaciot.

» www.gazetaprawna.pl,
21 wrzesnia 2010, T.B.
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1 pazdziernika, podczas inauguracji roku akademickiego, na publicznych
wyzszych uczelniach zwigzkowcy z Solidarnosci z Krajowej Sekcji Nauki
beda pikietowac przeciwko przyjetej we wrzesniu przez rzad
nowelizacji ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym”.

Pikiety na inauguracje
roku akademickiego

ezeli te nowelizacje
zaakceptuja réwniez
postowie, to dla uczelni
panstwowych najblizsze
10-lecie bedzie szczegdl-
nie trudne — alarmuja zwiaz-
kowcy z Solidarnosci.

Wbrew zapowiedziom
Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego nowela nie
zostata poprzedzona przyje-
ciem strategii rozwoju szkol-
nictwa wyzszego. W opi-
nii Solidarnos$ci, dokument
zawiera regulacje, ktére w
drastyczny sposéb obnizaja
range uczelni publicznych,
doprowadza do obnizenia
ich poziomu naukowego oraz
poziomu nauczania.

- Nowelizacja zawiera zapi-
sy umozliwiajace przeniesienie
finansowania panstwowego
szkolnictwa wyzszego na
uczelnie prywatne. W ciagu
najblizszego 10-lecia liczba
studentéw spadnie o ok. p6t
miliona, co grozi zmniejsze-
niem dochodéw szkét pry-
watnych. Nie poprzedzona
strategia szybka nowelizacja
ustawy jest probg opanowania
tej sytuacji. Srodki, ktére do
tej pory przeznaczane byty
dla 130 uczelni panistwowych,
teraz dodatkowo zostaly-
by rozproszone na uczelnie
prywatne, a wiemy juz, ze
w biezacym roku akademi-
ckim finansowanie bedzie
na takim samym poziomie,
jak w poprzednim — wyjas-
nia profesor Edward Malec,
przewodniczacy KSN NSZZ
Solidarnosc¢.

Rozporzadzenia wykonaw-
cze przesadza, ile Srodkéw
ucieknie zuczelni publicznych

Foto: internet

Problemy szkolnictwa wyzszego przyciggajg uwage publiczng tylko
podczas inauguracji roku akademickiego

do prywatnych. Zdaniem
Malca, jesli okaze sie, ze jed-
nym z kryteriéw zamawiania
kierunkow studiéw bedzie
cena ksztatcenia, to wéwczas
z dobrymi, panstwowymi
szkotami wyzszymi wygry-
wac bedg stabsze, ale tanisze
uczelnie prywatne.

Zapisy znowelizowanej
ustawy ograniczaja réwniez
samorzadnos¢ uczelnii srodo-
wiska akademickiego, poprzez
zmniejszenie roli organéw
kolegialnych na rzecz zwiek-

szenia uprawnien organow
osobowych. Dzielg spotecz-
nos¢ akademicka, ograni-
czaja prawa wyktadowcow,
wprowadzaja destabilizacje i
dyskryminacje kadry uczelni
publicznych przez odbiera-
nie praw nabytych. Nowela
przyzwala tez na degrado-
wanie nauczycieli akademi-
ckich na nizsze stanowiska
oraz wprowadza klauzule
wygasniecia stosunku pracy
po osiagnieciu wieku emery-
talnego. Likwiduje réwniez

Inauguracja roku
akademickiego,
potaczona ze
zwigzkowymi
pikietami ma
sens, bo tylko wtedy
problemy szkolnictwa
WyZzszego przyciggng
uwage opinii
publicznej — twierdza
zwigzkowcy z KSN.

wieloetatowo$¢, bez pod-
wyzszenia pensji nauczycieli
akademickich. Uderza takze
w zwiazki zawodowe, ktérych
uprawnienia miatyby przeja¢
senaty uczelni.

Termin zaplanowanych
protestéw na uczelniach wyz-
szych nie jest przypadkowy, bo
zdaniem zwiazkowcow, prob-
lemy szkolnictwa wyzszego
przyciagaja uwage publiczna
tylko podczas inauguracji
roku akademickiego.

- Tymi problemami zamie-
rzamy réwniez zainteresowac
studentéw. Bedziemy ich
informowad, ze na ksztatce-
nie jednego z nich, polskie
uczelnie przeznaczaja kwote
nizsza niz uczelnie indyjskie,
ze rzad, wprowadzajac refor-
me, ktéra doprowadzi do ob-
nizenia rangi panstwowych
szkot wyzszych, dokonuje
dzieta odwrotnego do dziela
kréla Kazimierza Wielkiego
sprzed 600 lat, ktéry polskie
szkolnictwo wyniést ponad
szkoty parafialne — moéwi
prof. Malec

BEATA GAJDZISZEWSKA

Blizej kompromisu w sprawie minimalnego wynagrodzenia

Pracodawcy i zwigzki zawo-
dowe doszlty do porozumienia
w sprawie wysokosci ptacy
minimalnej w przysziym roku.
Ma ona wynosi¢ 1408 zt brut-
to. Rzad prosi o czas.
Podczas posiedzenia Komi-
sji Tréjstronnej, ktére odbylto
sie 13 wrze$nia, zwigzkom za-
wodowym i przedstawicielom
pracodawcéw udato sie wypra-
cowaé kompromis w sprawie
minimalnego wynagrodzenia.
Wynegocjowana kwota—1408
zk jest wyzsza od pierwotnej
propozycji rzadu o 22 zlote,
ale co istotne utrzymuje ona
tegoroczny poziom relacji
najnizszego wynagrodzenia
do Sredniej krajowej.
Obecnie placa minimalna
stanowi ok. 42 proc. Sredniej
pensji. Jezeli rzad zaakceptuje
kwote zaproponowana przez

zwiazki i pracodawcéw, tak
bedzie tez w przysztym roku.
—Dlanas najwazniejsze jest,
aby w tej kwestii nie wystapil
regres. Gdyby w Zycie weszla
propozycja rzadu, stosunek
minimalnego wynagrodzenia
do $redniej ptacy spaditby z 42
do zaledwie 40,7 proc. - méwi
Zbigniew Kruszynski, przed-
stawiciel NSZZ Solidarno$¢ w
Zespole ds. Budzetu, Wynagro-
dzen i Swiadczen Socjalnych
Komisji Tréjstronne;j.
Stronie spotecznej po raz
kolejny nie przedstawiono
planu dojsScia minimalnego
wynagrodzenia do poziomu
50 proc. sredniej krajowej.
— Kiedy w zesztym roku
dyskutowaliémy nad tzw.
pakietem antykryzysowym,
premier obiecat przedstawic¢
nam taki program do korica

2009 roku. Niestety rzad
milczy w tej kwestii do dzi$
— twierdzi Kruszynski.

Na posiedzeniu komisji nie
poruszono kwestii powigzania
minimalnego wynagrodzenia
z wzrostem gospodarczym.
O tym, Ze rzad pracuje nad
projektem wprowadzajacym
takie rozwigzania, wspomniat
na poprzednim posiedzeniu
Komisji Tréjstronnej mini-
ster gospodarki Waldemar
Pawlak.

Wedtug nowego mechani-
zmu minimalne wynagrodze-
nie rostoby proporcjonalnie
do PKB, tak aby docelowo
osiagnac polowe Sredniej
placy. Jesli gospodarka roz-
wijataby sie w tempie np.
3 proc., to stosunek placy
minimalnej do $§redniego
wynagrodzenia wzrastatby

o 1 pkt proc. W przypadku
6-proc. wzrostu PKB, ptaca
minimalna wzrastataby o 2
pkt proc. wzgledem Srednie-
go wynagrodzenia.
Jednakze w latach, w
ktérych wzrost gospodarczy
bylby znikomy lub ujem-
ny, wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia nie rostaby
wecale, a nawet mogtaby ulec
obnizeniu. — Dopdki nie zo-
baczymy gotowego projektu
na pi$mie, nie ma w zasadzie
0 czym rozmawiac. JesteSmy
otwarci na wszelkie propo-
zycje. Na pewno jednak nie
zgodzimy sie na rozwigzania
dopuszczajace obnizenie
minimalnego wynagrodze-
nia w stosunku do $redniej
placy —komentuje Zbigniew
Kruszynski.
tK

Gornicy moga spac spokojnie

Bez umowy spotecznej, gwa-
rantujacej pracownikom
kopalni Bolestaw Smiaty
w taziskach Gérnych za-
trudnienie i wynagrodzenie
nie gorsze niz w Kompanii
Weglowej, zaktad nie zo-
stanie wniesiony do Grupy
Kapitatowej Tauron.

Takie gwarancje dla zalogi
kopalni zostaty zapisane w
zawartym w ub. tygodniu
porozumieniu pomiedzy
zwiazkami zawodowymi
Kompanii Weglowej a za-
rzadem spoétki.

Przejecie od Kompanii
kopalni Bolestaw Smiaty
przez grupe energetyczng
Tauron zaklada plan przy-
gotowany przez zarzady obu
tych firm. Poza zakladowa
Solidarnoscia projekt wita-
czenia majatku Bolestawa
Smiatego do Tauronu, bez
zastrzezen zaakceptowany
zostat przez pozostate kopal-
niane organizacje zwigzko-
we. Solidarnos¢ stanowczo
twierdzita, ze zaktad nie moze
zosta¢ przeniesiony do inne-
go wiasciciela bez gwarancji
obowiazywania porozumien,
ukiadéw i umoéw, zawartych
pomiedzy zwigzkamizawodo-
wymi a zarzadem Kompanii
Weglowej. Zwiazkowcy po-
stulowali podpisanie umowy
spotecznej z Kompanig We-

glowa i Tauronem, jeszcze
przed przekazaniem Bole-
stawa Smiatego do tej grupy
energetycznej. W przypad-
ku niepowodzenia procesu
przejecia kopalni, domagali
sie rtéwniez pisemnych gwa-
rancji powrotu do Kompanii.
W rozwiazaniu problemu
pomogly im negocjacje
pomiedzy powotanym w
KW zwigzkowym Sztabem
Protestacyjno-Strajkowym
azarzadem, dotyczace przy-
sztodci firmy. W trakcie roz-
moéw Solidarno$é z Kompanii
Weglowej z determinacja
walczyta o zamieszczenie w
porozumieniu korzystnych
zapis6w dla zatogi Bolestawa
Smiatego.

- Dzigki temu satysfak-
cjonujacemu porozumie-
niu zaloga z naszej kopalni
moze spac spokojnie. My nie
sprzeciwiamy sie wlaczeniu
zaktadu do Tauronu, chcie-
lisSmy tylko takich samych
gwarancji pracowniczych,
jak dotychczas. Teraz inne
zwiazki zawodowe z kopalni
podkreslaja, ze tak wiasnie
mialo by¢. To nas nie dziwi,
bo sukces zwykle ma wielu
ojcow —komentuje Bogdan
Syposz, przewodniczacy
Solidarnosci w kopalni Bo-
lestaw Smiaty.

BEA

Zwiazkowcy bronig prezesa

Foto: internet

Prezes Jan Kurp cieszy si¢ poparciem zatogi

Zwigzki zawodowe dziata-
jace w Potudniowym Kon-
cernie Weglowym S.A. wy-
stosowaly list otwarty do
ministra skarbu Aleksandra
Grada, w ktorym wyrazaja
swéj stanowczy sprzeciw
wobec planowanego na 22
wrzes$nia odwotania preze-
sa zarzadu Potudniowego
Koncernu Energetycznego
S.A. Jana Kurpa.

Zwiazkowcy napisali, ze
to odwotanie jest catkowi-
cie bezzasadne i moze do-
prowadzi¢ do pogorszenia
nastrojéw spolecznych w
spotce. Zapowiedzieli, ze
wszelkie proby odwotania
prezesa Kurpa spotkaja sie
ze stanowcza reakcja pra-
cownikow i zwigzkéw za-
wodowych dziatajacych w
PKW S.A.

Sygnatariusze listu przy-
pominaja, ze to wlasnie Jan
Kurp zreformowat zaklady
energetyczne w Jaworznie
i stworzyt silng spétke PKE
S.A., a na bazie likwidowa-
nych kopalri Jaworzno i Ja-

nina wspoéttworzyt $wietnie
prosperujaca spotke PKW S A.
Podkreslaja, ze Jan Kurp cieszy
sie pelnym poparciem zatogi
réwniez dlatego, Ze ,, znany
jest z obrony i tworzenia no-
wych miejsc pracy”.

»Zwracamy sie do Pana
Ministra o spowodowanie
zaniechania dziatan, ktére
beda prowadzi¢ tylko do
powstania niepotrzebnego
konfliktu, ale réwniez poli-
tyczna decyzja o odwolaniu
Pana Prezesa moze spowodo-
wac spadek wartosci Grupy
Tauron na Gietdzie Papieréw
Warto$ciowych” — napisali
zwiazkowcy.

Pod listem podpisali sie
przedstawiciele 6 gérniczych
zwiazkow zawodowych
dziatajacych w Potudnio-
wym Koncernie Weglowym
— obok szefa Solidarnosci w
PKW Waldemara Sopaty,
szefowie ZZG, Kadry, ZZ
Ratownikéw Gérniczych,
ZZ Pracownikéw Dotowych
oraz Kontry.

POD
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Z BIUR
terenowych

Jastrzebie Zdroj

» Z INICJATYWY WICESTAROSTY
powiatu wodzistawskiego Damiana Maj-
cherka, bytego wiceprzewodniczacego Za-
rzagdu Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ
Solidamos¢, powiatowi radni przyjeli
uchwate dotyczaca uczczenia 30. rocznicy
podpisania Porozumienia Jastrzebskiego.
- Dzi§, 30 lat pdzniej, Rada Powiatu
sktada hotd tym, ktérzy w 1980 roku
catemu narodowi, a jak sie potem oka-
zato catej Europie i $wiatu, dali nadzie-
je. Wyrazamy wielkie uznanie wszyst-
kim ludziom, w tym wielu mieszkaficom
powiatu wodzistawskiego, ktorzy poczu-
li, Ze sg u siebie i konsekwentnie, bez
strachu, ale z rozwaga i modlitwa, bez
przemocy, z poczuciem sity otworzyli
drzwi do wolnosci. Dziekujemy — gtosi
uchwata rady powiatu wodzistawskiego.
Damian Majcherek poinformowat, ze
uchwata przyjeta zostata jednogtosnie.
Poparto ja 24 radnych. Podczas gtoso-
wania trzech radnych byto nieobecnych.

» JAN WANDENBERGER, emerytowany
gomik z kopalni ,Anna” zwyciezyt w | Za-
wodach Wedkarskich o Puchar Przewodni-
czacego Zarzadu Regionu Slgsko-Dagbrow-
skiego NSZZ Solidaros¢ Piotra Dudy.
Dwudniowa impreza, zorganizowana zo-
stata na fowisku w Bukowie k. Rybnika.
Wystartowato w niej 48. zwigzkowcow z
Solidarnosci z catego regionu.
Wspétorganizatorami zawodow byli
zwigzkowcy z kopalni Jas-Mos.

Bytom

» W SIEDZIBIE BIURA Terenowego

w Bytomiu zwigzkowcy z Miedzyzakta-
dowej Organizacji Zwigzkowej, obejmu-
jacej swym zasiegiem bytomskie Przed-
siebiorstwo Energetyki Cieplnej oraz
STS Inzynieria Bytom zorganizowali uro-
czyste spotkanie z okazji 30. rocznicy
powstania Solidarmosci. Do wspélnego
Swietowania zwigzkowcy zaprosili soli-
darnosciowych dziataczy z Bytomia oraz
nestora miejskiego ruchu niepodlegtos-
ciowego Piotra Boruszewskiego, ktory
m.in. opowiadat, jak wiele potrzeba
byto odwagi bezimiennych bohateréw,
by dzisiaj cieszy¢ sie wolnoscia.

Zebrani podkreslali, ze jubileusz zwigz-
ku mozna obchodzi¢ godnie, bez po-
dziatéw i wzajemnych uprzedzen.

Katowice

» MSZA SWIETA ORAZ OTWARCIEM
okolicznosciowej wystawy siemianowiccy
zwigzkowcy uczcili 30. rocznice powsta-
nia Solidarnosci. W uroczystosciach wzie-
li rowniez udziat przedstawiciele wiadz
miasta. Reprezentujacy Slasko-Dabrow-
ska Solidarmos¢ jej wiceprzewodniczacy
Stawomir Ciebiera w swoim wystgpieniu
podkreslit, Ze Solidamos¢, ktéra zrodzita
sie z dgzen narodu polskiego do wolnosci
i demokracji, wciaz jest nam potrzebna.
- Mamy demokracje, ale wcigz potrze-
bujemy godnego zycia, pracy oraz ptacy
- moéwit Stawomir Ciebiera.

Nabozenstwo
w intencji Kazika

28 wrzesnia w kosciele pw. Sw.
Marcina w Starych Tarnowicach
odprawiona zostanie msza Swieta
W 6. rocznice Smierci Sp. Kazimierza
Zachnika, cztonka Prezydium Zarza-
du Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos¢.

Do udziatu w nabozenistwie
zapraszamy zwiazkowcOw oraz
poczty sztandarowe.

Rok temu na porannej zmianie ok. godz. 10 w kopalni Wujek-Slask zapalit sie

i wybuchl metan. 12 gérnikéow zginelo na miejscu, kolejnych 8 przegralo walke
w szpitalu, ponad 30 zostalo rannych. Adam Berus, Andrzej Latka i Janusz Wanczura
przezyli, ale do stanu zdrowia sprzed wypadku nie wrdcg juz nigdy.

TUBKA MASCI WYSTARCZA
TYLKO NA JEDEN DZIEN

‘awetdzisiaj gor-

nicy, ktérzy 18

wrze$nia 2009

1. pracowalina

feralnej Scianie
nr5, méwig o tym dniu drza-
cym glosem, ze wzrokiem
wbitym w podioge. —Nagle
zrobito sie bardzo ciemno.
Potem widziatem juz tylko
wielki ogien. Czlowiek nie
myslat o niczym, tylko o
tym, Zzeby stamtad uciekac
—mowi Adam Berus, ktéry
w wyniku katastrofy miat
poparzone 60 proc. ciata i
drogi oddechowe.

— B4l byt niesamowity.
Tak, jakby cztowiek opart
sie calym cialem o rozza-
rzona blache. Wiedziatem,
ze jesli pobiegne w strone
dochodzacego z oddali
Swiatla, to bede zyt, to zo-
bacze jeszcze moja rodzine.
Jak spotkatem pierwszych
ludzi, krzyczatem do nich,
zeby ratowali kolegéw, ze
byt wybuch. Nie wiedzia-
em, dlaczego odsuwaja sie
ode mnie z przerazeniem w
oczach. Nie wiedziatem, ze
nie mam praktycznie skory
na twarzy i rekach — opo-
wiada Janusz Wanczura,
ktéremu ogien poparzyt
45 proc. ciata i drogi od-
dechowe.

Szpital

Koszmarny bdli cierpienie
trwaly jeszcze przez wiele dni
w siemianowickiej oparze-
niéwce. —Opatrunki przysy-
chaty do skéry i codziennie
rano trzeba je byto zrywac,
a tkanka byta naruszona po
oparzeniu. DostawaliSmy
morfine, ale bl byt strasz-
ny —opisuje Andrzej Latka,
ktérego poparzenia byly
najwieksze z calej tréjki,
bo siegaty az 70 proc. po-
wierzchni ciata.

Paradoksalnie im wiecej
lato sie krwi przy zmianie
bandazy, tym byto lepiej.
—Jak rana krwawi, to zna-
czy, ze tkanka jest zywa,
ze jest nadzieja — ttumaczy
Wanczura.

Oprécz bélu najgorsze
byto patrzenie, jak umie-
raja koledzy — Po wypad-
ku, w szpitalu codziennie
kto§ umierat. Codziennie
kolejne 16zko bylo puste
—moéwi Adam Berus.

Kiedy zaraz po wybuchu
wszystkie kamery telewizyj-
ne $ledzily to, co dzieje sie
w kochtowickiej kopalni,
najbardziej dramatyczny
byt obraz poparzonego
mezczyzny, ktéry rozebra-
ny do pasa pomagat wnosi¢
kolegéw do karetek. Naimie
miat Marek. Umart dwa dni
po katastrofie.

Foto: TSD

Statuetka, ktorag otrzymuja darczyicy Stowarzyszenia, jako

skromny dowé6d wdziecznosci

— O tym, ze Marek nie
zyje, dowiedzieliémy sie do-

piero po dwdch tygodniach.
On juz w zasadzie byl na

Pienigdze na rehabilitacje ciezko poparzonych gor-
nikow potrzebne beda jeszcze przez diugie lata.
Srodki na ich leczenie zbierajg NSZZ Solidarnosé
oraz Stowarzyszenie na rzecz Ochrony Zdrowia
i Pomocy Spotecznej w Mystowicach (SOZIPS).

— Liczy sie kazdy grosz. Najbardziej wzruszajace
sg wptaty po 10, 20 zt, bo wtedy wiemy, Ze to jest dar
prosto z serca — komentuje Krzysztof Urban, cztonek
Stowarzyszenia, przewodniczacy Solidarnosci w kopalni

Mystowice.

Pienigdze mozna wptaca¢ na specjalne konto
Solidarmosci z KWK Wujek-Slask: .
Kz NSZZ ,Solidarnosc” KHW SA. KWK ,Slask”
ul. Kalinowa 12, 41-707 Ruda Slaska
nr konta 52 1050 1331 1000 0090 6962 7330
lub na rachunek mystowickiego stowarzyszenia:
Bank PKO BP SA o. Mystowice, numer konta:
41 1020 2528 0000 0502 0132 3708 - z dopiskiem

Slask”.

Sozips posiada status organizacji pozytku publicz-
nego. Oznacza to, ze na jej konto mozna przekazac
1 proc. podatku dochodowego.

Po wypadku,

w szpitalu codziennie
kto$ umierat.
Codziennie kolejne
tozko byto puste.

emeryturze, odrabiat tylko
L4. Zanim przyszta pomoc,
rozmawiat z nami, polewat
naswoda. Myslelismy;, Ze jest
z nim dobrze — wspomina
Janusz Wanczura.

Rehabilitacja

Wyjscie ze szpitala nie ozna-
czakoncaleczenia. Potrzebna
jestrehabilitacjaikosztowne
leki. Niestety publiczna stuz-
ba zdrowia nie jest w stanie
im tego zapewni¢. — Kiedy
w styczniu poszedtem do
lekarza dostalem termin na
pierwszy zabieg za 3 miesigce.
My tej rehabilitacji potrze-
bujemy codziennie. Jesli
nie bedziemy tego robic, to
zostaniemy kalekami — thu-
maczy Latka.

Do drogiej rehabilitacji
dochodza koszty lekarstw.
— Smarujemy sie taka mas-
cia, ktéra bardzo pomaga.
Opakowanie kosztuje 50
zk. Jeli uzywam jej bardzo
oszczednie, to tubka wy-
starcza mi na jeden dzien
—opisuje Wanczura

Na szczescie znaleZli sie
ludzie, dzieki ktérym po-
szkodowani gérnicy nie
musza martwic sie o to, skad
wzig¢ pieniadze naleczenie.
Zwiagzkowcy z Solidarnosci
kopalni Wujek-Slask zalozyli
specjalne konto, na ktérym
zbieraja pieniadze na lecze-
nie kolegéw oraz wsparcie
dla rodzin tych, ktérzy zgi-
neli w katastrofie. Ponadto
razem ze zwiazkowcami z
kopalni Mystowice gromadza
fundusze w Stowarzyszeniu
narzecz Ochrony Zdrowia i
Pomocy Spotecznej w My-
stowicach.

Stowarzyszenie pomaga
wszystkim, bez wzgledu na
to czy byli czionkami Solidar-
nosci, czy tez nie.—Wszyscy
poszkodowani to przeciez
nasi koledzy — méwi Piotr
Bienek, przewodniczacy
NSZZ Solidarnos¢ w kopalni
Wujek-Slask.

— Gdyby nie stowarzy-
szenie i Solidarno$¢, to nie
wiem, coby ze mnabyto. Oni
funduja nam cate leczenie
i rehabilitacje, nie musimy
martwic sie czy wystarczy
nam pieniedzy, czy w NFZ
sq jeszcze limity na zabiegi
—mo6wi Andrzej Latka

— W wiekszosci przypad-
kéw zaniechanie rehabilitacji
powodowatoby juz zmia-

ny nieodwracalne, dlatego
nie mozna dopusci¢, zeby
zostaly one przerwane. Be-
dziemy zbiera¢ pieniadze,
tak dtugo jak bedzie to po-
trzebne —deklaruje Andrzej
Stawiniski, prezes stowarzy-
szenia, zwiazkowiec zkopalni

Mystowice.

Zycie po wybuchu
Dzieki wsparciu rany na
ciele powoli sie goja. Duzo
gorsze s3 rany w psychice.
— Czlowiek myslat, ze byt
wypadek, blizny sie zagoja.
Ale wspomnienia tak fatwo
nie znikaja. Bez pomocy
psychologéw nie datoby sie
po prostu zy¢. Dlamnie naj-
wazniejsze jest, zeby pozby¢
sie tego strachu, tego bélu.
Kiedy tylko przypomne sobie
to wszystko, bdl powraca,
$ni sie w nocy. Jak widze, ze
kto$ pali, to nie czuje dymu
z papierosa, tylko smréd pa-
lonej skory. Jak co$ boli, to
cztowiek weZmie tabletke
i bol mija. Na to, co jest w
glowie, tabletka nie pomaga
—opisuje Wanczura.

—Kazdarozmowa o tym,
kazde przypadkowe spotka-
nie sprawia, ze to wszystko
wraca. Ten bdl, ci koledzy,
ktérych nie dato sie urato-
wac. Trudno jest z tym zy¢.
Przed wypadkiem zbiera-
liSmy sie na prezenty dla
kolegi, bo miat obchodzi¢
urodziny. Prezenty zostaty,
chtopa juz nie ma—opowia-
da Andrzej Latka.

tUKASZ KARCZMARZYK

18 wrzesnia minat rok
od tragedii w kopalni
Wujek-Slask. W dniu
tragicznej rocznicy od-
prawiono msze Swietg
w kochtowickim kos-
ciele pw. Tréjcy Prze-
najSwietszej w intencji
ofiar i poszkodowanych
w katastrofie.

- Wydaje sie, ze istota
kazdej hiobowej sprawy jest
przylegac soba i swoim bdlem
do Boga. Nie pozwalic sig od
niego oderwac. Zycie zmie-
nia sie, ale sie nie konczy.
Niech mimo smutku bedzie
w was nadzieja, chrzedcijan-
ska pewnos¢ zmartwych-
wstania — moéwit w homilii
ks. Arkadiusz Wuwer, bliski
wspdtpracownik metropolity
katowickiego, abp. Damiana
Zimonia.

Po nabozenstwie kilka-
set 0s6b zgromadzonych w
Swigtyni udato sie pod krzyz
stojacy przed kopalnia, upa-
mietniajacy tragedie sprzed
roku, gdzie ztozono kwiaty
i zapalono znicze.
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Chociaz ksztatcenie sie jest korzystaniem z ustug odptatnych, nie zawsze za studia, czy kurs zawodowy trzeba
stono zaptacic. Warto korzystac z bezptatnych propozycji nauki lub dofinansowania z Unii Europejskie;.

Na nauke nigdy nie jest za p0zno

soby pracujace,

ktore chcialyby

sie doksztalci¢

lub przekwali-

fikowac nie po-
winny rezygnowac ze swoich
marzen z powoddéw finanso-
wychi trudnosci zwigzanych
z optaceniem czesnego. In-
westycja w nauke zawsze
jest inwestycja w przyszto$¢
— przekonuje Agnieszka Le-
nartowicz-Lysik, koordynator
realizowanego przez zwiazek
projektu ,,Promocja ksztatcenia
ustawicznego w wojewd6dz-
twie $laskim.

Zaznacza, ze ksztalcenie
sie jest korzystaniem z od-
platnych ustug Swiadczo-
nych przez szkoty i uczelnie
oraz instytucje zajmujace si¢
organizowaniem réznego ro-
dzaju kurséw zawodowych.
Nie oznacza to jednak, ze za
nauke zawsze trzeba stono
zaplacic.

Dos$wiadczenia realizo-
wanego przez nas projektu
pokazaty, ze wielu pracodaw-
céw chetnie pomaga swoim
pracownikom w zdobyciu
wyksztalcenia, np. doptacajac
do czesnego, czy przyznajac
kilka dodatkowych dni wol-
nych na nauke — dodaje Ag-
nieszka Lenartowicz-Lysik.
Jej zdaniem, zawsze warto
porozmawiaé z pracodawca
na ten temat, a w czasie takiej
rozmowy najlepiej przekazac
konkretna propozycje studiéw,
czy kursu zawodowego i uza-
sadni¢, w jaki sposéb nowe
umiejetnosci zostang wyko-
rzystane z dalszej pracy.

Poza tym wigkszo$¢ wyz-
szych szkét proponuje sty-
pendia za wyniki w nauce.
Zmniejszenie czesnego nawet
0200 lub 300 zt w semestrze
moze stanowi¢ spore odcia-
zenie domowego budzetu.
Czesto okazuje sie, Ze osoby
starsze i pracujace osiagaja
lepsze wyniki, niz ich kole-

dzy z grupy mlodsi nawet
o kilkanascie lat. — Osoby
pracujace maja mniej czasu
na nauke, ale warto$¢ zdoby-
tego przez nie wyksztalcenia
jest duzo wyzsza — wyjasnia
koordynator projektu. Kazda
wyzsza uczelnia ma nieco
inne zasady przyznawania
stypendiow, dlatego warto
sie z nimi zapoznac juz na
poczatku nauki.

Za unijne pienigdze

Powejsciu Polski do Unii Euro-
pejskiej pojawita sie mozliwos¢
korzystania ze Srodkéw Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Po unijne pieniadze
siegnety przede wszystkim
wyzsze uczelnie organizujac
cala game bezptatnych lub
czeSciowo dofinansowanych
studiéw podyplomowych.
Niestety, brakuje doktad-
nych baz danych, w ktérych
w kazdym momencie mozna
byloby znalez¢ wszystkie ak-
tualne informacje na temat
nowo otwieranych kierun-
kow studiow, czy kursow
zawodowych. Wynalezienie
interesujacej oferty wyma-
ga sporo czasu, cierpliwosci
i wiaze sie z przegladaniem
stron internetowych poszcze-
gblnych placéwek.

W tej chwili bogata oferte
studiéw podyplomowych
dofinansowanych w 80 proc.
z Europejskiego Funduszu
Spotecznego posiada WyzZsza
Szkota Biznesu w Dabrowie
Gorniczej. Szczegdtowe in-
formacje na ten temat mozna
znaleZ¢ na stronie Www.wsb.
edu.pl. Obecnie proponowane
kierunki zwigzane sa z infor-
matyka, ale w przysztym roku
akademickim uruchomiona
zostanie filologia angielska.
SzczegStowa wartos¢ dofinan-
sowania, jaka bedzie mozna
uzyskac wybierajac ten kieru-
nek podana zostanie w lutym
2011 roku.

To warto nieustannie powtarzac, ze inwestycja w nauke to zawsze inwestycja w przysztosc

Propozycje studiéw licen-
cjackich dofinansowanych ze
Srodkéw unijnych w praktyce
zdarzajq sie bardzo rzadko.
Obecnie taka oferte posiada
Wyzsza Szkota Zarzadzania
Marketingowego i Jezykéw
Obcych w Katowicach, gdzie
na Wydziale Ekonomiczno-
Inzynieryjnym trwa rekruta-
cja na kierunek Bezpieczen-
stwo Wewnetrzne. Wigcej
informacji na temat zasad
dofinansowania i warunkéw
studiowania mozna znalez¢
na stronie internetowej www.
gallus.pl. Uczelnia zapowiada
réwniez otwarcie od lutego

przysztego roku kolejnego
kierunku dofinansowanego
ze Srodkéw unijnych. Bedzie
to Reklama i PR.

Szkoty policealne coraz bardziej
popularne

Czasem warto rozwazy¢ moz-
liwo$¢ zdobycia drugiego za-
wodu, a do tego wecale nie sg
potrzebne kosztowne studia.
W ostatnim czasie na popu-
larnosci zyskaty policealne
szkoty zawodowe oferujace
nauke konkretnych profesji.
Na stronie internetowej www.
ecollege.pl znajduje sie atrak-
cyjna oferta sieci takich szkot

o nazwie eCollege z siedzibg
w Dabrowie Gorniczej, Gli-
wicach, Jaworznie i Zabrzu.
Wsréd kilkunastu propozycji
kierunkéw ksztalcenia mozna
tutaj znalez¢ takie zawody
jak: technik bhp, technik bu-
downictwa, dietetyk, technik
informatyk, technik optyk,
technik dentystyczny, tech-
nik elektroniki medycznej
i terapeuta zajgciowy.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Nauka w tych szkotach jest
bezplatna, zajecia odbywaja
sie w systemie zaocznym i
€O wazne, nie ma ograniczen
wiekowych. W potowie wrzes-
nia trwat jeszcze nabér na rok
szkolny 2010/2011.

Za posrednictwem urzedow
pracy

Waznym Zrédtem informacji
na temat mozliwosci przekwa-
lifikowant moze by¢ réwniez
Wojewddzki Urzad Pracy w
Katowicach. Na gléwnej stro-
nie www.wup-katowice.pl,
znajduje sie link , bezplatne
szkolenia dla pracujacych”
odsylajacy do podstrony Euro-
pejskiego Funduszu Spotecz-
nego, na ktorej systematycznie
zamieszczane s3 propozycje
bezptatnych kurséw zawo-
dowych organizowanych na
terenie wojewddztwa. Infor-
macji na ten temat udziela
rowniez punkt EFS — nr tel.
3275733 11.

Warto takze $ledzic strony
internetowe Powiatowych
Urzedéw Pracy. Aktualnie
ciekawy projekt o nazwie
»Certyfikat” realizuje PUP
w Siemianowicach Slaskich.
Osoby, ktére posiadaja do-
Swiadczenie w jakim$ zawo-
dzie moga potwierdzi¢ swoje
kwalifikacje i uzyskaé tytut
czeladnika. Projekt bedzie re-
alizowany do korica grudnia
br., dlatego trzeba sie spieszy¢
i jak najszybciej skontakto-
wac z urzedem. Szczegétowe
informacje i liste zawodéw
mozna znalez¢ na stronie
www.pup.siemianowice.pl
lub uzyska¢ pod numerami
telefonéw: 32 765 16 521 32
7653597

AGNIESZKA KONIECZNY

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Elastycznie i odpowiedzialnie

30 wrzesnia br. w Katowicach odbedzie sie

Konferencja otwierajgca odbedzie sie 30 wrzes-

Gtos milionow stychac lepie;

konferencja regionalna otwierajgca projekt
pt.: ,,Elastycznie i odpowiedzialnie - promocja
dobrych praktyk w wojewédztwie Slaskim”.
Jest on realizowany przez Izbg RzemiesIni-
¢z oraz Matej i Sredniej Przedsigebiorczosci
w Katowicach w partnerstwie z Regionem
Slasko-Dabrowskim NSZZ Solidamosé i Rada
OPZZ Wojewodztwa Slaskiego.

nia o godz.

Izba Rzemi
Celem projektu jest wzrost adaptacyjnosci przed-
siebiorstw w woj. $laskim poprzez promocje oraz
upowszechnienie wiedzy z zakresu spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu oraz idei flexicurity
wsréd pracodawcow, przedstawicieli zwigzkow
zawodowych, jednostek samorzadu terytorialnego
i innych zainteresowanych z terenu woj. $laskiego.

10:00 w Sali Ametystowej

11 QUBUS Hotel Prestige w Katowicach,
ul. Uniwersytecka 13.

Udziat w konferencji jest bezptatny.

Zainteresowanych prosimy o kontakt bezposredni,
telefoniczny lub e-mailowy:

e$lnicza oraz Matej i Sredniej

Przedsiebiorczosci w Katowicach
Plac Wolnosci 12, 40-078 Katowice
Tel. 32 259 62 61, Fax. 32 258 87 38
e-mail: marcin.kozik@irkatowice.pl

www.irkatowice.pl

Szczegbty rowniez na

www.solidarosckatowice.pl

W ramach projektu zorganizowane zostang 2
konferencje regionalne w Katowicach oraz 8 semi-
nariéw lokalnych, ktére odbeda sie w Czestocho-
wie, Bielsku-Biatej, Gliwicach, Rybniku, Tychach,
Bytomiu, Sosnowcu i Tarowskich Gérach.
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21 wrzesnia w ZR Slasko
-Dabrowskiej Solidarno-
Sci odbyto sie spotkanie
inaugurujace cykl szkolei
i warsztatow na temat
rozwoju zwigzku. Wzieli
w nim udziat przedstawicie-
le sekretariatéw i struktur
branzowych.

Celem programu jest
przede wszystkim rozwi-
janie zwiazku tam gdzie
komisje zaktadowe juz ist-
nieja. Szkolenia i warsztaty
maja pomoc rozwija¢ NSZZ
Solidarno$¢ pod kazdym
wzgledem. Poczynajac od
zwiekszania kompetencji
i wiedzy samych dziataczy,
a koniczac na metodach pro-
mocji zwiazku i ksztattowa-
nia jego wizerunku.

Ostatecznym efektem
programu ma by¢ wzrost
poziomu uzwigzkowienia.
— W zaktadzie pracy zwia-
zek, ktory zrzesza 50 proc.
pracownikéw, ma o wiele
wieksza zdolno$¢ negocja-
cyjna niz taki, do ktérego
nalezy 5 proc. zatogi. Jeze-
li na dodatek zwigzek ten
jest postrzegany, jako silny
i merytoryczny, to kazdy
pracodawca musi sie z nim
liczy¢. Wtedy dopiero moz-
liwy jest rzeczywisty dialog
—moéwi Eugeniusz Karasin-
ski, kierownik Biura Szko-
lent ZR Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci.

Podczas szkolen studio-
wane beda przypadki zakta-
déw, w ktérych udato sie

zwielokrotnic¢ uzwigzkowie-
nie. Zwiazkowcy poznaja
réwniez tajniki retoryki
oraz techniki skutecznej
argumentacji — Dziatacze
musza wyjs$¢ do pracowni-
kéw. Wazne jest, jak sa oni
postrzegani we wilasnych
zaktadach pracy. Wizeru-
nek zwigzku trzeba kreowaé
od podstaw, od najnizsze-
go szczebla. Zwiazkowcy
musza umieé chwali¢ sie
wlasnymi sukcesami oraz
potrafi¢ przekona¢ ludzi
dlaczego warto naleze¢ do
Solidarnosci. Tylko tak uda
nam sie przetamac negatyw-
ne postrzeganie zwiazku,
ktére kreuja media —ocenia
Eugeniusz Karasifiski.

K
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Stare kamieniotomy
wkrétce odzyja

Rozpoczat sie proces rekulty-
wacji terenéw potozonych w
poblizu jaworznickich kamie-
niofomow.

Projekt ma zosta¢ zostac
zakoficzony jeszcze w tym
roku, a jego catkowity koszt
wyniesie ok. 1,4 mIn zt. Zada-
nie jest realizowane w ramach
Programu Rozwoju Subregio-
nu Centralnego Wojewddztwa
Slaskiegoiwspdtfinansowane
ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regio-
nalnego.

Marcin Tosza z Wydziatu
Inwestycji Miejskich UM w
Jaworznie podkresla, ze pra-
cami objety zostanie obszar o
powierzchni ponad 8 ha, na
ktérym posadzonych zosta-
nie ponad 4 tysiace drzew i
krzewéw. Beda to sosny, lipy,
deby, graby, sekwoje oraz réze
sine i glogi.

Rekultywacja bedzie pole-
gatana doprowadzeniu gleby
iziemi z wyrobiska po Zakla-
dach Dolomitowych Szczako-
wa do wymaganych standar-

Foto: TSD

déw jakosci oraz odtworzeniu
warstwy urodzajnego gruntu
—wyijasnia Tosza.

Projekt zaklada takze li-
kwidacje sktadowisk odpa-
déw przemystowych, dzikich
wysypisk Smieci i starej infra-
struktury: drogi technologicz-
nej, budynkéw i obiektéw
podziemnych.

Najtrudniejsza czescia pro-
jektubedzie odizolowanie czesci
obszaru, na ktérym wystepuja
niekorzystne warunku glebowe
od wptywu wéd opadowych,
co ma szczegllne znaczenie
ze wzgledu na bliskos$¢ ujecia
wody pitnej i zbiornika wod-
nego. — Ponadto caty obszar
zostanie zabezpieczony przed
mozliwoscia wjazdu pojazdéw
mechanicznych, co powinno
wyeliminowac¢ powstawanie
w tym miejscu dzikich wysy-
pisk. Przez zrekultywowany
teren poprowadzona zostanie
droga petniaca funkcje Sciezki
rowerowej i ciagu pieszego —
dodaje Tosza.

AK

W poblizu starych kamieniotoméw w Jaworznie posadzonych
zostanie kilka tysiecy drzew i krzewow

Edukacja ekologiczna

na spacerze

Kazdego roku w lasach woje-
wodztwa Slgskiego powstaje
kilka nowych Sciezek przy-
rodniczych i edukacyjnych
dla dzieci i mtodziezy. 14
wrze$nia w Boronowie w
Nadlesnictwie Koszecin ot-
warta zostata kolejna.

Pieszo-rowerowy szlak
liczy prawie 14 km i jest
jednym z najdtuzszych w
regionie.

Wyposazony zostat w tab-
lice zawierajace informacje o
faunie i florze oraz budowie
lasu, dofinansowane przez
Wojewddzki Fundusz Ochro-
ny Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Katowicach.

Sciezka nieprzypadkowo
powstata w Bornowie, gmi-
nie potozonej w potnocnej
cze$ci Gérnego Slaska, na te-

renach wiagczonych do Parku
Krajobrazowego , Lasy nad
Gorna Liswartg”. Ponad 60
proc. powierzchni tej gminy
zajmuja lasy. Znajduje sie
tutaj 8 hektarowy rezerwat,
ktoéry powstat w celu ochro-
ny 120 letnich drzew: sosen,
Swierkow, debéw i modrzewi.
Rezerwat jest siedliskiem dla
dzieciota zielonego oraz my-
szolowa zwyczajnego.
Atrakcja nowo otwartej
Sciezki edukacyjno-przy-
rodniczej sg liczne pomni-
ki przyrody, m.in. jodta
pospolita o 235 cm obwo-
dzie pnia. W poblizu szlaku
przeptywa rzeczka Liswarta.
W jej wodach zyja rzadkie
gatunki ryb a takze borsuki
i wydry.
RED.

Kolumna dofinansowana przez
P

(/--_ _h-\"-.I Waojnaddikil Fusdise Oclinosy Seodondska
TS i Gospodarki Wodne] w Karowicack

W ciagu ostatniego miliona lat klimat nie tylko si¢ ocieplal, ale
i ozi¢bial. Faktem jednak jest, ze podczas minionych 15 tysiecy lat Srednia
temperatura na Ziemi wzrosta.

Musimy poznac przyczyny

zmian klima

Przyczyny ocieplania sie
klimatu nie zostaty jeszcze
wyija$nione, dlatego powin-
niSmy tworzy¢ programy
naukowe do ich zbadania i
znaleZ¢ odpowiedZ na pyta-
nie, dlaczego klimat naprze-
miennie ociepla sie i oziebia.
Czy wzrost temperatur ma
zwiazek z emisjg dwutlenku
wegla do atmosfery oraz jaki
wplyw na klimat maja rézne
sprezenia zwrotne — mowi
dr Antoni Winiarski.

Przyznaje, ze ocieplanie
sie klimatu jest faktem, ale
zjawisko to spowodowane
zostalo r6znymi czynnikami.
W5sréd nich bardzo wazne
s zmiany temperatury at-
mosfery zwigzane z pochta-
nianiem energii przez gazy
cieplarniane. Docierajace do
powierzchni ziemi promie-
niowanie stoneczne pochta-
niane jest przez czasteczki
gazow m.in. dwutlenek
wegla, pare wodna i metan. —
Gazy te wychwytuja energie
fal w zakresie podczerwieni,
nastepnie zaczynaja szybciej
wirowa¢, aich atomy drgaja
z wieksza czestotliwoscia.
Natadowane w ten sposéb
energia czasteczki gazow
cieplarnianych zderzaja sie
zinnymi czasteczkami gazéw
np. azotuitlenu i przekazu-
ja im cze$¢ swojej energii.
W ten sposéb wzrasta tem-
peratura powietrza — pod-
kresla dr Winiarski.

Jest to tylko jedna stro-
na medalu, gdyz Ziemia
ogrzewana przez Stonce,
rOéwniez wypromieniowuje
cze$¢ energii w postaci fal
podczerwonych, ktére sa
absorbowane przez gazy. A
jesli na Ziemie dociera mniej
energii stonecznej, tempe-
ratura atmosfery obniza
sie. Na spadek temperatur
wplyw moze mie¢ réwniez

Foto: internet

tycznych

cieplarnianych do atmosfery

Zdaniem dr Antoniego
Winiarskiego

z Instytutu Fizyki
Uniwersytetu
Slaskiego nalezy
obserwowac zmiany
klimatyczne i bada¢
ich przyczyny,
biorac pod uwage
wiele réznych
czynnikéw, rowniez
przyrodniczych.

aktywno$¢ wulkaniczna,
zmiany parametréw orbity
ziemskiej, a takze oslabienie
aktywnosci Stonca.
—Erupcje wulkanéw pro-
wadza do ozigbienia klima-

Unia Europejska wprowadzita najbardziej rygorystyczne obostrzenia dotyczace emisji gazow

tu, zwtaszcza w okresach
stabej aktywnosci stonecz-
nej — dodaje dr Winiarski
i podkredla, ze wyjasnie-
nia wymagaja wszystkie
przyczyny zmian klima-
tycznych.

Tymczasem w dysku-
sjach ekonomiczno-po-
litycznych dotyczacych
ocieplania klimatu akcen-
towany jest wplyw stezenia
dwutlenku wegla. —Jest to
zbyt uproszczony sposob
myslenia. Spodréd gazow
cieplarnianych najwiek-
szy wplyw na ocieplanie
klimatu ma para wodna.
Wplyw pary wodnej na
wzrost temperatury jest
trzykrotnie wyzszy, niz
CO,. Czasteczka metanu
pochlania trzydziesci razy
wiecej energii, niz czasteczka

dwutlenku wegla — dodaje
dr Winiarski.

Zaznacza, ze wptyw dzia-
Talnosci cztowieka na zmia-
ny klimatyczne réwniez nie
zostatl do konca zbadany i
wyjasniony. Nie oznacza to
jednak, ze nalezy zaniechac
dziatani prowadzacych do
ograniczania emisji gazow
cieplarnianych. Jak do tej
pory najbardziej rygory-
styczne obostrzenia w tej
dziedzinie wprowadzita
Unia Europejska. Tymczasem
najwiecej dwutlenku wegla
do atmosfery odprowadza-
ja Swiatowe potegi: Stany
Zjednoczone, Chiny, Rosja
iJaponia.

AK

Zrodto: Infrastruktura:

Ludzie Innowacje Technologie
—-5/2010

Lider

Ruszyta kolejna edycja
konkursu ,Lider Polskiej
Ekologii” ogtaszanego co
roku przez Ministerstwo
Srodowiska.

Konkurs organizowany
jest w czterech katego-
riach: przedsi¢biorstwo,
wyréb, jednostka samo-
rzadu terytorialnego oraz
stowarzyszenie i funda-
cja. Przedsiewziecie ma na
celu promowanie dziatan
przyjaznych Srodowisku
oraz ksztattowanie $wia-
domodci spotecznej i po-
zytywnych zachowan w
obszarze ekologii i ochrony
Srodowiska.

Adresatami konkursu sg
przedsiebiorstwa i jednostki
samorzadu terytorialnego,
ktére w swojej dziatalnosci
kieruja sie zasada zréwno-
wazonego rozwoju. Tytut
»Lidera Polskiej Ekologii”
przyznawany jest tym pod-
miotom, ktére przyczy-
niajac sie do zachowania i
poprawy stanu Srodowiska
podwyzszaja jakos¢ zycia
mieszkancow.

W latach 1996-2009 do
konkursu zgtoszono 1360
przedsiewzie¢ realizowa-
nych przez przedsi¢biorstwa,
gminy i zwiagzki gmin we
wspolpracy z jednostkami

Polskiej Eko

badawczo-rozwojowymi i
uczelniami. Tytut ,Lidera
Polskiej Ekologii” przyznano
118 sposréd nich.

W gronie laureatéw ubie-
glorocznej edycji znalazly
sie dwie firmy z wojewddz-
twa $laskiego: Przedsiebior-
stwo Gospodarki Wodnej i
Rekultywacji w Jastrzebiu
Zdroju oraz PPH ,,UTEX” z
Rybnika. Jest to najwieksza
polska firma zajmujaca sie
przerébka odpadéw ener-
getycznych powstajacych
podczas spalania wegla w
elektrowniach i elektrocie-
ptowniach. Po przetworze-
niu odpady te wykorzysty-

[ BN

wane s3 w budownictwie
inzynieryjnym, gérnictwie,
przemysle cementowym i
betonowym. Zastosowanie
znajduja réwniez w proce-
sie rekultywacji, ulepsza-
nia wtasciwosci gruntow
i kruszyw oraz poprawie
nos$nosci przy budowie
nasypow.

W 2006 roku firma opra-
cowata innowacyjna recep-
ture na spoiwo SOLITEX.
Jego produkcja prowadzona
jest w nowoczesnej, w petni
zmechanizowanej instalacj,
zwyeliminowaniem maga-
zynowania.

RED.
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Teksty i porady prawne pochodzq z serwisu prawo-pracy.pl. Serwis prawo-pracy.pl skoncentrowany jest wokot tematyki prawa pracy. Strona udostepnia artykuty oraz odpowiedzi na zapytania
internautow dotyczqce m.in. kwestii wynagrodzeri, czasu pracy, odpraw, odpowiedzialnosci pracownika, urlopu, wypowiedzenia umowy, przepisow BHE, mobbingu. W serwisie rowniez: porady
prawne on-line, aktualnosci prawne, praktyczne poradniki w formacie PDF oraz najwigksze w Polsce forum z zakresu prawa pracy.

Ustawa Kodeks pracy:

Naruszenie prawa pracownika do

Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace

(od 1 stycznia 2010 r): 1.317 zt
Y ° ° » Przecietne miesigczne wynagrodzenie
odpoczynku a zadoSCuczynienie | i S
» Zasitek dla bezrobotnych (od 1 czerwca 2010 r):
w okresie pierwszych trzech miesiecy
posiadania prawa do zasitku: 742,10 zt
kresie kolejnych miesi
darza sie nieraz  datkowego czasu wolnego. koniecznego okresu od- pracownika do co naj- \F/)vogal('jeasrl]?a gr:ngygo g;ﬁi‘fcy 582 70 zt
tak, ze praco- Pokrzywdzony pracownik poczynku za okresy dy- mniej11-godzinnego nie- — : !
moze takze Zwr6cic sie o » Najnizsza emerytura (od 1 marca 2010 r): 706,29 zt

dawcy narusza-

ja w réznoraki

sposéb prawo
pracownika do odpoczyn-
ku, chociazby poprzez
nieudzielanie albo nieter-
minowe udzielanie urlopu
wypoczynkowego, naru-
szanie norm czasu pracy,
naruszanie dobowych
(11-godzinnych) lub tygo-
dniowych (35-godzinnych)
okreséw odpoczynku itd.
W ostatnim czasie glosne
byty tego typu przypad-
ki w stuzbie zdrowia, ale
zdarzaja sie one takze w
innych branzach.

W razie zaistnienia opi-
sanych wyzej naruszen
pracownikom przystuguja
oczywiscie odpowiednie
uprawnienia, np. prawo do
wynagrodzenia za prace
w godzinach nadliczbo-
wych czy prawo do do-

interwencje do inspekcji
pracy, a w trudniejszych

zuréw), to jednak tres¢
sentencji tego wyroku
ma znaczenie ogolniejsze.

przerwanego odpoczynku
dobowego i 24-godzinnego
nieprzerwanego odpoczyn-

» Emerytury — kwota bazowa (2010 r):

2.716,71 zt

» Renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy i renta

przypadkach takze do or- Sad Najwyzszy stwierdzil ku tygodniowego. rodzinna (od 1 marca 2010 r): 706,29 zt
ganoOw Scigania (policja, bowiem, Zze naruszenie Prawo do zadoS¢uczy- » Renta z tvtulu czeéciowei niezdolnosci do prac
prokuratura). prawa do odpoczynku daje nienia powstanie zreszta Y & ! pracy

Powyzsze uprawnie-
nia nie zawsze jednak sa
mozliwe do wyegzekwo-
wania. Co wiecej, nawet
skorzystanie z tych upraw-
nien przez pracownika
nie zawsze zrekompen-
suje mu uszczerbek lub
choéby tylko zagrozenie
zdrowia.

Taka wiasnie sytuacje
analizowat w ostatnim
czasie Sad Najwyzszy.
Co prawda jego wyrok
z dnia 18 sierpnia 2010r.,
oznaczony sygnatura I PK
228/2009, zostat wydany
na tle konkretnej sytu-
acji (braku mozliwoS$ci
zapewnienia lekarzowi

pracownikowi podstawe
do dochodzenia zados¢-
uczynienia za narusze-
nie tzw. débr osobistych,
o ktérych mowa w art. 23
Kodeksu cywilnego, np.
zdrowia.

Sad Najwyzszy stusz-
nie zauwazyl, ze prawo
do odpoczynku od pracy
gwarantuja nie tylko prze-
pisy Kodeksu pracy (art.
1321 art. 133), ale i prze-
pisy prawa unijnego -
Dyrektywy 2003/88/WE
Parlamentu Europejskiego
i Rady z 4 listopada 2003
r. dotyczacej niektérych
aspektow organizacji czasu
pracy, ktére uprawniaja

nie tylko wéweczas, gdy
dobro osobiste (tu: zdro-
wie pracownika) ulegnie
uszczerbkowi, ale takze
gdy zostanie ono jedynie
zagrozone. Naruszenie
prawa pracownika do wy-
poczynku musi by¢ przy
tym bezprawne (tu: nie-
zgodne z przepisami prawa,
np. Kodeksem pracy). Po-
winno by¢ takze zawinio-
ne, wystarczy jednak, by
wystgpitlo w najmniejszym
stopniu (niedbalstwo),
aby dac¢ podstawe do tego
typu roszczen.
KAROL JOKIEL
Tekst pochodzi z serwisu
prawo-pracy.pl.

Ustawa Kodeks pracy:

Zwolnienie dyscyplinarne kobiety w cigzy

Otrzymatam wypowiedze-
nie umowy o prace. Okaza-
to sie, ze jestem w ciazy,
wiec to wypowiedzenie
staje si¢, wiadomo, bez-
skuteczne. Czy mimo to
pracodawca moze si¢ mnie
jakos pozbyg¢, np. da¢ jesz-
cze jedno wypowiedzenie,
ale dyscyplinarne?

Zasadniczo przepisy Ko-
deksu pracy nie pozwalaja
pracodawcy na wypowie-
dzenie ani na rozwigzanie
umowy o prace w okresie
ciazy pracownicy (art. 177
§ 1 K.p.). Jednakze przepi-
sy nie wyjasniaja sytuacji
pracownicy, ktéra w trakcie
wypowiedzenia zachodzi
w cigze lub podczas okresu
wypowiedzenia stwierdza
fakt bycia w ciazy. Dlatego
w celu wyja$nienia takich
przypadkéw warto postu-
zy¢ si¢ wyrokami sagdow.
Zastosowanie bedg miaty
tu dwa wyroki Sadu Naj-
wyzszego.

Zgodnie z wyrokiem
Sadu Najwyzszego z 2
czerwca 1995 r. (sygn.
akt: I PRN 23/95) zakaz

umowy o prace ze wzgle-

du na Pani cigze.
Niestety cigza nie chro-

ni Pani zupelnie przed

winy i reprezentujaca
pracownice zaktadowa
organizacja zwiazkowa
wyrazila zgode na roz-

(od T marca 2010 r):

543,29 zt

» Renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy w zwigzku
z wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowg oraz renta

rodzinna wypadkowa (od 1 marca 2010 r):

847,55 zt

» Renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy w zwigzku
z wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowa

(od T marca 2010 r):

651,95 zt

NIE dla cie¢ budzetowych!
TAK dla ochrony miejsc pracy

Pod takimi hastami 29 wrzesnia w Warszawie, w samo
potudnie przed Kancelarig Prezesa Rady Ministrow odbedzie
sie ogdlnopolski wiec zwigzkowy.

Uchwate o przeprowadzeniu wiecu podjeta 24 sierpnia
Komisja Krajowa NSZZ Solidarnos¢. Protest wpisuje sie w akcje
Europejskiej Konfederacji Zwigzkoéw Zawodowych i jest wyrazem
europejskiej solidarnosci oraz troski o tych, ktérym przychodzi
ptaci¢ najwieksze koszty ekonomiczne i spoteczne za obecny

kryzys Swiatowej gospodarki.

EUROPEJSKI DZIEN AKCJ!I

wrzeénia 2010 1-

rozwigzywania umowy rozwiazaniem umowy wiazanie umowy. DLA CIEC

0 prace z pracownica o prace. Mimo ze pra- Wczedniejsze bezsku- BUDZETOWYCH

w okresie ciazy obowia- codawca nie moze Pani teczne wypowiedzenie nie ’
zuje réwniez w sytuacji, wypowiedzie¢ umowy powinno mie¢ zwigzku | BRAKU BEZPIECZEN-
gdy zaszta ona w ciaze w o prace w okresie Pani z obecna decyzja praco- STWA SOCJALNEGO!

okresie wypowiedzenia.
Ponadto zgodnie z wyro-
kiem Sadu Najwyzszego
z dnia 15 stycznia 1988 1.
(sygn. akt: I PRN 74/87) do
ochrony przed wypowie-
dzeniem i rozwigzaniem
umowy o prace kobiety
w okresie cigzy nie jest
istotny termin wykazania
powyzszej okolicznodci,
lecz wytacznie obiektyw-
ny stan rzeczy istniejacy

ciazy, nadal ma prawo
zwolni¢ Panig dyscypli-
narnie oraz wypowiedziec
umowe w razie upadtosci
lub likwidacji. Tak wynika
z tredci art. 177 § 1 K.p.,
ktoéry zaktada ochrone
trwatosci stosunku pracy
pracownicy w okresie ciazy
iurlopu macierzynskiego i
zgodnie z nim pracodawca
nie moze wypowiedzie¢
ani rozwigza¢ umowy o

dawcy. Jesli wiec zacho-
dza przestanki, o jakich
mowa w art. 52 § 1 K.p.,
uprawniajace pracodawce
do rozwiazania umowy z
Panig w trybie dyscypli-
narnym, cigza nie uchroni
Pani przed definitywnym
rozwigzaniem umowy o
prace. Oczywiscie w uza-
sadnionej sytuacji bedzie
mogta Pani odwota¢ sie do
sadu pracy, jesli przyczy-

DLA ZATRUDNIENIA

w chwili wypowiedzenia prace w okresie ciazy, a ny rozwiazania umowy
lub rozwiazania umowy takze w okresie urlopu wykazane przez praco- ggg::"clgﬁlél}voscl
o prace. macierzyniskiego pracow- dawce beda niezgodne z .
Wypowiedzenie, ktére nicy, chyba ze zachodza rzeczywistoScia. | SOLIDARNOSCI!
Pani otrzymata, nie moze przyczyny uzasadniaja- DOROTA KRIGER e »

odnie$¢ skutku prawnego
w postaci rozwigzania

ce rozwigzanie umowy
bez wypowiedzenia z jej

Tekst pochodzi z serwisu
prawo-pracy.pl.
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Parada w centrum miasta, koncertem orkiestr gorniczych oraz
uroczysta msza Swieta kolejarze z Tarnowskich Gor uczcili 30. rocznice po-
wstania NSZZ Solidarnos¢.

Swieto kolejarzy
z Tarnowskich Gor

yd

wietowanie 30-lecia

Solidarnosci w Tar-

nowskich Gérach roz-

poczeto koncertem

orkiestr detych na
placu przy dworcu PKP. Potem
uroczystosci przeniosty sie
pod krzyzi obelisk upamiet-
niajacy kolejarzy polegtych w
wyniku niemieckiej agresji
na Polske w 1939 .

Pod krzyzem odczytano
apel poleglych, a tarnogérska
Kompania Wojska Polskiego
oddata salwe honorowa.

Nastepnie odczytano list
Przewodniczacego Parlamentu
Europejskiego Jerzego Buzka.
— Dworzec w Tarnowskich
Goérach, wraz z towarowym
weztem kolejowym jest dla
mieszkaricow Slaska, miejscem
niemal tak waznym, jak dla
Pomorza Stocznia Gdanska.
To tutaj miaty swdj poczatek,
najwazniejsze akcje protesta-
cyjno-strajkowe w historii
zaréwno Slaska, jak i Polski.
Bez takich miejsc jak wezet
kolejowy w Tarnowskich
Gorach, nie byloby dzi$ su-
werennej Polski. Nie bytoby
Polski w Unii Europejskiej —
napisal profesor Buzek.

Kolejna czescig uroczystosc
byto przejécie ulicami miasta
parady. Maszerowaty w niej
m..in. orkiestry dete i poczty
sztandarowe. Ale najbardziej
widowiskowym elementem

Foto: TSD

Na tarnogérskich
kolejarzy zawsze
mozna liczyc.

parady byta lokomotywa
ciagnaca wagon z najmtod-
szymi mieszkaficami miasta.
—Wszyscy zatrzymywali sie,
machali, robili zdjecia telefo-
nami komérkowymi. Mimo
ze spowodowaliSmy ogromny
korek, bo to byt przeciez $ro-
dek dnia w samym centrum

miasta, ludzie cieszyli sie i
u$miechali widzac parade.
Atmosfera byta wspaniata —
opowiada Ryszard Lach, prze-
wodniczacy MKZ kolejarzy w
Tarnowskich Gérach.
Pochéd zatrzymat sie przy
pomniku Jana Pawta II, pod
ktérym ztozono kwiaty i od-
mdwiono modlitwe wintengji
beatyfikacji papieza Polaka.
Spod pomnika obchody prze-
niosty sie do nowego koscio-
la parafii pw. Matki Boskiej
Uzdrowienia Chorych, gdzie

e, *4&- T i o s
Lokomotywa byta najbardziej widowiskowym elementem tarnogorskich 30. urodzin Solidarnosci

odprawiono uroczysta msze
Swieta w intencji cztonkéw
NSZZ Solidarno$¢, beatyfikacji
Jana Pawta Il oraz zolnierzy
polegtych w wyniku agresji
ZSRR na Polske 17 wrzesnia
1939 r.

Kolejarskie obchody zwieni-
czyta uroczystos¢ w Hucie
Cynku Miasteczko Slaskie,
gdzie przyznano wyrdéznienia
Zarzadu Regionu Slasko-Da-
browskiej Solidarnosci zastuzo-
nym czlonkom zwiazku.

tUKASZ KARCZMARZYK

30. urodziny zwigzku Swietowano w wielu miastach naszego regionu

Wolny Zwigzkowiec”
ma trzydziesci lat

15 wrzesnia mineto 30 lat
od ukazania sie pierwszego
numeru ,Wolnego Zwigz-
kowca", biuletynu ,,Soli-
darnosci” Huty Katowice.
Pomystodawcg pisma i jej
pierwszym redaktorem na-
czelnym byt 21-letni Zbigniew
Kupisiewicz.

Juz wtedy mtodzi dzienni-
karze z ,Wolnego Zwiazkowca”
w swoich artykulach przeka-
zywali wysoko cenione tresci
w Srodowiskach zwigzkowo-
niepodlegltosciowych.

Gazeta ze zrozumiatych
wzgledéw nie mogta sie po-
dobaé 6wczesnej nomenklatu-
rze partyjnej. Komunistyczni
aparatczycy zarzucali redakcji
,Wolnego Zwiazkowca” wy-
wrotowy charakter publikacji,
krytykowali dziennikarzy za
wyszydzanie ustroju.

—Oskarzanoich o demago-
gieiantysocjalistyczne, wrogie
tresci, siejace niepotrzebny
zamet wsréd pracownikéw. Na
wielu szczeblach kierownictwa
partiiistuzby bezpieczenistwa
wrecz analizowano kazde zda-
nie napisane w gazecie. W tej
walce wykorzystywano takze
prokurature, ktérej Gwczesna
wiadza zlecita nekanie dzien-
nikarzy i szukanie na nich
»hakéw”. Prokuratorzy wyko-
rzystywali teZ tzw. rozmowy
ostrzegawcze. Réwniez lokal-
ne gazety otrzymaty zadanie
szkalowania redaktoréw oraz
pisanych przez nich tekstow
— opowiada Jacek Zommer,
obecny redaktor naczelny
,Wolnego Zwiazkowca”.

Po wprowadzeniu stanu
wojennego biuletyn pelnit
bardzo wazna role podczas
trwajgcego 11 dni strajku
w Hucie Katowice. W tak
krétkim okresie ukazato sie
ponad 32 numery ,Wolnego
Zwiazkowca”. Po zakonicze-
niu protestu wszyscy dzien-
nikarze zostali aresztowani,
a nastepnie skazani na kary

ISSN 1505-6724 &

Henryk Doczyk, na 5,5 roku
wiezienia skazany zostat Zbi-
gniew Kupisiewicz, na 5 lat
Aleksander Trzaska, Janusz
Jasicki na 4 lata, a Andrzej
Grzebieluch na 3 lata pozba-
wienia wolnosci.

W podziemiu ,Wolny zwiaz-
kowiec” poraz pierwszy ukazat
si¢ 12 stycznia 1982r.. Wlatach
1984-1988 pismo wychodzito
nieregularnie. Powodem byty
aresztowania dziennikarzy
iich ciggte inwigilacje.

—Do 1989 1. redakcja gaze-
ty byla §ledzona operacyjnie.
Przeciwkowszystkim piszacym,
drukujacym, wspSipracujacym
i kolportujagcym ,Wolnego
Zwiazkowca” prowadzono
sprawy operacyjne, sprawo-
zdaniairozpracowania. Jesz-
cze wiosng 1989 r. wzywano
podejrzanych na ostatnie
rozZmowy ostrzegawcze —in-
formuje Jacek Zommer.

Jubileuszowy numer ,Wol-
nego Zwigzkowca” byt kolpor-
towany podczas niedawnych
dabrowskich obchodéw 30.
rocznicy podpisania porozu-
mien sierpniowo-wrze$nio-
wych i powstania Solidarnosci.
Jacek Zommer majac Swiado-
mos¢, ze do wielu oséb gazeta
trafi po raz pierwszy, posta-
nowit z pomoca przyjaciét
iznajomych przyblizy¢ w niej
niektére nieznane wydarzenia
z historii Solidarnosci z Huty
Katowice.

— Zakres tematéw ma chro-
nologiczna kolejnos¢. Pierwszy
artykut powraca do okresu
budowy Huty Katowice, ostat-
ni nawigzuje do odstoniecia
pomnika ,,Porozumienia Ka-
towickiego”. Wiekszos¢ ar-
tykuléw traktuje o trudnym
okresie dla naszej zaktado-
wej Solidarnosci. Dlatego,
w szczegOlnosci kierujemy je
do mtodego pokolenia, ktére
urodzito sie i dorastato w wol-
nej Polsce. Wszystkich goraco
zachecam do lektury - méwi

pozbawienia wolnosci. Kare  Jacek Zommer.
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